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Restart podnikového ERP

pro Ceské lupkové zavody

Prechod z Microsoft NAV

na cloudové Dynamics 365
Business Central a BA4 Czech
Payroll

Spoleénost Ceské lupkové zavody dlouhodo-
bé vyuZivala podnikovy informacni systém
Microsoft Dynamics NAV a dfivéjSi FeSeni
mezd a personalistiky od Konica Minolta IT
Solutions Czech. Potykala se ale s ukonenim
technické podpory starsich verzi ze strany spolec-
nosti Microsoft.

To pfinaselo Fadu technologickych rizik, vy-
soké naklady na adrzbu a potize s provozem
kritickych procesi. Vyvstala otazka, jak nalozit
s dosluhujici ICT infrastrukturou. Modernizace
byla nutnosti.

Jako jednoznacné nejlepsi feSeni byl z funkéniho,
bezpecnostniho i ekonomického hlediska
zvolen prechod na Cisté cloudové ERP. Po
konzultacich s tymem Konica Minolta IT Solutions
Czech a zvazeni vSech moznosti bylo rozhodnu-
to o prechodu na FeSeni MS Dynamics 365 Bu-
siness Central, které je pfimym nastupcem NAV.

Mzdova a personalni agenda reSend modulem
Mzdy v systému NAV byla v ramci projektu nahra-
zena novou verzi aplikace BA4 Czech Payroll.

Naroky na specifickou
oblast mezd
a personalistiky

Rozvoj firmy kladl stale vyssSi naroky na spo-
lehlivou evidenci zaméstnancu, vypocty
mezd, spravu pracovnich poméru a orga-
nizaéni strukturu. Spole¢nost Ceské lupkové
zavody proto pozadovala i integraci nového
systému pro mzdy a personalistiku.

Nejprve bylo pFipraveno rozhrani mezi
stavajicim modulem Mzdy v NAV 2009

a systémem MS Dynamics 365 Business Cent-
ral. Pozdéji byla nasazena nova generace reSeni
v podobé aplikace BA4 Czech Payroll.

v e

cich moduld, které vyviji odborny tym Konica
Minolta IT Solutions Czech na zakladé poza-
davku a dlouhodobych praktickych zkuSenosti
Sirokého spektra zakaznikl. VSechny aplikace
zrodiny BA4 reflektuji ceské zvyklosti

a odlisnosti pFi zpracovani dokladu. Diky
pravidelnym aktualizacim zaroven reaguji na
technologické trendy a novinky.

Prechod z Microsoft Dynamics NAV na Dynamics 365 Business Central jsme vnimali

jako investici do budoucnosti nasi firmy. Neslo jen o nutnost modernizace, ale také

o prileZitost zlepSit nase procesy, automatizovat rutinni ukoly a efektivnéji Fidit
spolecnost diky lepSimu pFehledu o datech. Soucdsti zmény bylo také ndsledné nasazeni
nového modulu Mzdy a Personalistika BA4 Czech Payroll v ramci této ERP platformy.

Ing. Renata Hajna, financ¢ni Feditelka spolenosti Ceské lupkové zavody
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Z on-premise do cloudu
bez preruseni provozu

Vzhledem k zadsadnim technologickym odlisSnos-
tem a dobé uplynulé od nasazeni posledni verze
puavodniho systému NAV 2009 bylo nutné usku-
tecnit pfechod na MS Dynamics 365 Business
Central formou reimplementace.

Cely projekt reflektoval dil€éi zmény v ramci
fungovani spolecnosti, zejména nové postupy
a moznosti s ohledem na vicegeneracni rozdil
mezi obéma systémy. VSechny kroky byly peclivé
planovany a realizovany tak, aby neomezily ply-
nuly provoz Ceskych lupkovych zavodd.

Uspésné zvladnuté vyzvy:

e PFevod rozsahlych zakaznickych aprav a je-

jich nové prepracovani pro moderni prostredi
MS Dynamics 365 Business Central.

e Komplexni migrace dat ze tfi samostat-

nych spolecnosti, zahrnujici peclivé planovani,

pripravu migracnich Sablon a vicestupnové
testovani.

e Zajisténi plynulého provozu firmy po celou

dobu migrace, bez omezeni dilezitych procesu.

o Efektivni zménové Fizeni a cilena skoleni,
kterd umoznila hladky prechod uzivateld na
nové ERP i moderni role based rozhrani.

e Postupna integrace mzdové a personalni
agendy a nasazeni aplikace BA4 Czech Payroll
tak, aby byla pIné sladéna s procesy a struktu-
rou nového systému.

Reimplementace starsi verze NAV do prostredi
MS Dynamics 365 Business Central byla
technicky ndrocnd predevsim kvili mnoZstvi
zdkaznickych dprav a rozsahu prevddénych
dat. Soucasné bylo potreba propojit provozni
procesy s persondlni a mzdovou agendou.
Diky dobre zvladnuté koordinaci a soucinnosti
obou stran se podarilo vse implementovat
bez preruseni provozu. Ceské lupkové

zdvody tak dnes vyuZivaji bezpecné, moderni
a dlouhodobé podporované reseni.

Ing. Lubomir Poloch,
Product Director D365 BC/MD NAY,
Konica Minolta IT Solutions Czech
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Zakaznické upravy
byly FeSeny
v oblastech:
e Finance
Modernizace klicovych financnich

procesU, sjednoceni prace s banka-
mi a ménami a doplnéni funkci pro

a legislativnich povinnosti.

Majetek

RozSifeni eviden¢nich moznosti pro
detailné&jsi spravu dlouhodobého
majetku.

Obchod a prodej

Uprava prodejnich procest, doklad(i
a sestav, podpora vice obchodnich
scénaru a integrace s externimi sys-
témy pro praci s doklady a expedici.

Nakup

Posileni schvalovacich proces,
automatizace pribéznych operaci
a integrace s DMS pro efektivnéjsi
praci s nakupnimi dokumenty.

Zasoby

Upravy v oblasti produktovych karet
a doplnéni funkci pro fizeni zasob

a spotfeby materialu.

Doprava

Modernizace evidence jizd, naklad(
a logistickych sestav pro presné;si
planovani a vyhodnocovani dopravy.

Mzdy a personalistika

Ucelena podpora vSech mzdovych
a persondlnich procesu v jediném
systému.

Automatizace pracovnépravnich

dokument, generovani Sablon,
archivace.

www.konicaminoltaits.cz

| its@konicaminolta.cz



Pfinosy MS Dynamics 365
Business Central pro
Ceskeé lupkové zavody

Reimplementace systému z Microsoft Soucasné se podarilo digitalizovat celou
Dynamics NAV na MS Dynamics 365 mzdovou a personalni agendu v jednom
Business Central a jeho rozsiFeni o BA4 prostfedi a odstranit potfebu samostatnych
Czech Payroll byla pro Ceské lupkové technologickych nastrojd pro HR procesy.
zavody daleZitym krokem k modernizaci 5
klicovych procesii napfi¢ celou organizaci. Pribéh spolecnosti Ceské lupkové zavody
ukazuje, jak mUze pfechod na cloudové ERP
Nové feSeni umoznilo sjednotit provoz, vyrazné zjednodusit a zrychlit kaZzdodenni
finance, logistiku i HR do jednoho provoz. Novy podnikovy systém prinesl| vyssi
pFehledného systému. MS Dynamics bezpecnost, lepSi praci s daty a spolehlivy
365 Business Central poskytuje stabilni zaklad pro dalsi digitalizaci. Firma tak
technologicky zaklad, vysokou miru ziskala moderni platformu, kterd podporuje
automatizace a plnou legislativni jeji rast i budouci inovace.
podporu.

Ceské lupkové zévody, a.s. patfi k nejvyznamnéjsim zpracovateldm lupku
v Evropé. Zajistuji kompletni tézebné-vyrobni provoz, lom, Upravnu, palici
linky, laboratorni pracovisté i dopravu.

Hlavni Cinnosti je téZba, vypal a granulometricka uprava zaruvzdornych
ostriv, zejména lupku a kaolinu, doplnéna o vyrobu metakaolinu

a geopolymernich smési. Podnikova laboratof zajiStuje chemické

a mineralogické rozbory silikatovych surovin.

Ceské lupkové zavody jsou kli€¢ovym dodavatelem pro stavebnictvi,
keramicky primysl a Siroké spektrum primyslovych aplikaci v CR i zahranici.

~ 200 zaméstnancu
Komplexni téZebné vyrobni provoz
Historie vyroby lupku od roku 1958

BA4

e

BAG

e Microsoft Dynamics 365
v “ ® Business Central
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